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ACTA No. 1 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Llamado de atención escrito de tipo académico # 1 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Cali, julio 23 de 

2025 

HORA INICIO: 

8:00 

HORA FIN: 

9:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Tercer Alistamiento 2025 | Reunión-Unirse | 

Microsoft Teams 

Sala virtual DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

Centro Nacional ASTIN 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

Comunicar al aprendiz las razones del llamado de atención escrito de tipo académico, según el Acuerdo 009 de 

noviembre 05 de 2024, articulo 46. Tipos de medidas formativas, del reglamento del aprendiz SENA vigente. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar llamado de atención escrito de tipo académico para los aprendices de la ficha de tecnólogo en coordinación 

de procesos logístico 3114926 involucrados, por la no aprobación de las evidencias Evidencia: Mapa conceptual 

clasificación de la carga en Colombia. GA2-210101075-AA1-EV01 (Letra), Evidencia: Informe conceptos cadena de 

suministros. GA1-210601020-AA1-EV01, Evidencia: Presentación características de modos y medios de transporte. 

GA2-210101075-AA1-EV02, Evidencia: Documento descriptivo. GA2-210101075-AA1-EV03, Evidencia: Infografía 

sobre mercado y comportamiento de la demanda. GA2-210101051-AA1-EV01, Evidencia: Presentación clasificación 

de sectores económicos. GA2-210101051-AA1-EV02, Evidencia: Documento proyecto formativo. GA2-210101051-

AA1-EV03, Evidencia: Informe de aplicación al proyecto sobre el proceso de aprovisionamiento. GA2-210101071-

AA1-EV02, Prueba de Conocimiento: Cuestionario. GA2-240202501-AA1-EV01, Evidencia: Video entrevista virtual. 

GA2-240202501-AA1-EV02, Evidencia: Crónica. GA2-240202501-AA1-EV03, Prueba de Conocimiento: Cuestionario. 

GA2-240202501-AA2-EV01, Evidencia: Presentación. GA2-240202501-AA2-EV02, Evidencia: Documento escrito. GA2-

240202501-AA2-EV03, Evidencia: Video: sustentación. GA1-240201528-AA3-EV01, Evidencia: Mapa mental 

requerimientos de la cadena de suministros. GA1-210101067-AA1-EV02, Evidencia: Mapa del proceso logístico. GA1-

210101067-AA1-EV03, Evidencia: Algoritmo para el cálculo de áreas y volúmenes. GA1-240201528-AA4-EV01, 

Evidencia: Video. ¿Cómo nos comunicamos a través del discurso? GA1-240201524-AA1-EV01, Evidencia: Video. La 

comunicación como expresión humana. GA1-240201524-AA2-EV01, Evidencia: Mapa mental - Software y servicios 

de Internet. GA1-220501046-AA1-EV01, Evidencia: Taller. Utilización de las herramientas de ofimática. GA1-

220501046-AA2-EV01, Evidencia: Informe. Pertinencia y efectividad de los recursos utilizados según requerimientos. 

GA1-220501046-AA3-EV01, Evidencia: Video presentación. GA1-240202501-AA1-EV02, Evidencia: Folleto. GA1-

240202501-AA1-EV03, Foro: Foro impacto de las compras en la competitividad de una empresa, documentación y 

políticas. GA2-210101071-AA1-EV01, Evidencia: Informe: planteamiento de ecuación. GA1-240201528-AA2-EV01, 

Prueba de Conocimiento: Cuestionario: procedimientos aritméticos. GA1-240201528-AA1-EV01, Prueba de 

Conocimiento: Cuestionario de conceptos cadena de suministro. GA1-210101067-AA1-EV01, Evidencia: Plan de 

mejora de productos y procesos con la incorporación de TIC. GA1-220501046-AA4-EV01 (Letra) Prueba de 

Conocimiento:Cuestionario. GA1-240202501-AA1-EV01 (Letra), presentada el día 05.06.2025. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Aprendices involucrados: 

T ID Nombre Apellidos Correo Electrónico personal 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%253ameeting_ODNlYTA0ODQtYTRlNy00ZTNhLTkxNGQtMjEyMDJlYTA3N2Q5%2540thread.v2/0?context=%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25222d29e9d9-dd85-4dd7-b231-ef1b157eb118%2522%257d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%253ameeting_ODNlYTA0ODQtYTRlNy00ZTNhLTkxNGQtMjEyMDJlYTA3N2Q5%2540thread.v2/0?context=%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25222d29e9d9-dd85-4dd7-b231-ef1b157eb118%2522%257d
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TI 1088972340 YEINNER GEOVANNY MONTENEGRO MUÑOZ yeinnermunoz46@gmail.com 

TI 1089511778 ANGIE YULEIDY MARTINEZ ANGULO angiemartinezl860@gmail.com 

CC 1087794072 ELIANA YADIRA MICOLTA CUERO e.cht.eliana.micolta@cali.edu.co 

CC 1062014459 TANIA MARCELA VILLAMIL COLLO tmarcelavillacollo@gmail.com 

CC 1113629194 SHARON LICETH PALMA BUITRAGO sharonlicethpalmabuitrago@gmail.com 

CC 1107840404 YARLEY TATIANA MICOLTA TABARES micoltatabarestatiana@gmail.com 

CC 1111668680 VALERIE CAICEDO DUQUE valecaicedo1514@gmail.com 

TI 1107055504 LINA MARCELA LANDAZURI CORTES marcelacorte2407@gmail.com 

TI 1110293987 VALENTINA HERNANDEZ TORO valentinatorohernandez8@gmail.com 

CC 1111542663 MARIANA GUERRERO VARELA marianaguerrerov28@gmail.com 

TI 1107060167 ROBIN STIVEN SALAZAR MUÑOZ salazarstevenrobin2007@gmail.com 

Descripción de los hechos: los aprendices objeto del llamado de atención, no aprobaron la evidencia: Prueba de 
conocimientos sobre interpretación de requisitos de la NTC ISO 14001 de 2015, relacionada con el RAP “Interpretar la 
normatividad vigente aplicable a los sistemas integrados de gestión, de acuerdo con el propósito de la organización, 
sus productos y servicios”. 

Normas incumplidas:  

Artículo 27. Cumplimiento satisfactorio del proceso formativo. Se configura cuando el aprendiz presenta evidencias de 
aprendizaje, idóneas y pertinentes, en las fechas establecidas, asiste y participa activamente en actividades presenciales 
o virtuales concertadas en su ruta de aprendizaje. Se configura como un incumplimiento la falta de ejecución de lo 
anteriormente definido. Los incumplimientos se catalogan en incumplimientos justificados y no justificados. Además, se 
constituyen en faltas académicas o disciplinarias según sea el caso. 

Artículo 33. Las evidencias de aprendizaje. Las evidencias de aprendizaje son los referentes a partir de los cuales se 
identifican los avances alcanzados por los aprendices en el proceso de formación; pueden ser de conocimiento, de 
desempeño y de producto, las cuales están en relación directa con los resultados de aprendizaje estipulados en el 
programa de formación, y se relacionan estrechamente y de manera integral, con el saber, el saber hacer y el ser. Estas 
evidencias se complementan entre sí, y en su conjunto permiten juzgar el aprendizaje, imprimiéndole el carácter integral 
a la evaluación; y son obtenidas a través de la aplicación de técnicas y los instrumentos de evaluación. 

Posibles consecuencias: aplicación de medidas sancionatorias mayores si la falta persiste, como el condicionamiento o 
cancelación del registro, según el artículo 47 del Acuerdo 009 del 05 de noviembre de 2024. 
 
Compromisos del aprendiz: 
 

• Conocer y cumplir el reglamento del aprendiz y demás normas del SENA asociadas con su proceso formativo, 
según el Artículo 8, numeral 2, del Acuerdo 009 del 05 de noviembre de 2024. 

• Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias según la planeación 
pedagógica, guías de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban presentarse 
o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello, según el Artículo 8, numeral 6, del Acuerdo 009 del 
05 de noviembre de 2024. 

CONCLUSIONES 

El llamado de atención tiene como finalidad reiterar la importancia del cumplimiento de los compromisos académicos y 
formativos, así como advertir sobre las posibles consecuencias académicas y/o disciplinarias en caso de reincidencia. 
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Compromiso del aprendiz con la presentación de una 

2a prueba de conocimientos sobre interpretación de 

requisitos de la NTC ISO 14001 de 2015 

12.06.2025 Aprendiz  

 
(firma del aprendiz) 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

JOSE JIMMY MOLINA TAFUR 

CC XXXXXXXX 

 
 

(Nombres, apellidos e ID del instructor) 

ASTIN SI N/A  

 

 

 
(firma del instructor) 

 

 
(Nombres, apellidos e ID del aprendiz) 

ASTIN SI N/A  

 

 

(firma del aprendiz) 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 
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